รายงานการประชุมคณะครุและบุคลากรทางการศึกษาศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอสบปราบ
ครั้งที่  ๒/๒๕๖๙   เวลา  ๐๙.๐๐  น.
วันพุธที่   ๑๘  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๙
ณ  ห้องประชุม ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอสบปราบ  จังหวัดลำปาง
ประจำเดือน  กุมภาพันธ์
***********
ผู้มาประชุม
๑. นายวรพจน์		ไชยพรม 	ครู รักษาการในตำแหน่ง ผอ.สกร.ระดับอำเภอสบปราบ
๒. นายเด่น		กาดีวงศ์		ครูศูนย์การเรียนรู้ 		
๓.  นางสาวเมทนี	วงค์วัง		ครูศูนย์การเรียนรู้ตำบลสบปราบ
๔.  นางวิลัยวรรณ  	เทพอุด		ครูศูนย์การเรียนรู้ตำบลนายาง
๕.  นางพัชรินทร์  	สอนดี		ครูศูนย์การเรียนรู้ตำบลสมัย
๖.  นางสาวสุกัญญา 	สุวรรณวงค์	เจ้าพนักงานธุรการ
๗.  นายธีรพงศ์  		หาญณรงค์	ครูผู้สอนคนพิการ
๘.  นายพงศกร  		ด้วงเขียว	เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ
๙.  นางพิชญาพร	วงศ์สอน		พนักงานบริการ
๑๐. นางสาวไพรินทร์  	อุ่นปัญญา	บรรณารักษ์



ผู้ไม่มาประชุม
1. นางสาวพันนอม	ว่องไว		ครูศูนย์การเรียนรู้ตำบลแม่กัวะ	ลาพักผ่อน













เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๐๐  น.
		นายวรพจน์  ไชยพรม  ครู  รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอ   สบปราบ  ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการตามระเบียบวาระดังนี้
ระเบียบวาระที่  ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ
1. เรื่องแจ้งจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการอำเภอสบปราบ (นายวรพจน์  เข้าร่วมประชุม มีเรื่องแจ้ง 
ดังนี้)
๑.๑  ข้าราชการย้าย นายกิตติพล  จันทราภัย ปลัดอำเภอย้ายไปปฏิบัติราชการที่ทำการปกครองอำเภอแม่พริก
๑.๒  แนะนำตัวข้าราชการย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ นายกองตรีปิยะวุฒิ พิทักษ์บริบาล นายอำเภอแม่พริก ย้ายมาปฏิบัติงานนายอำเภอสบปราบ  และนางสาวอัจฉรา  สืบแสงทอง  ปลัดอำเภอแม่พริกย้ายมาปฏิบัติงานอำเภอสบปราบ
๑.๓  ขอเชิญหน่วยงานราชการต่างๆเข้าร่วมจัดทำแผนพัฒนาอำเภอ เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผนขององค์กร
๑.๔  การจัดทำห้องปลอดฝุ่น
๑.๕  การทำเสวียน  ให้เว้นวงใน ขนาด 30 เซนติเมตร
	๒.  เรื่องแจ้งจากการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาสำนักงาน สกร.ประจำจังหวัดลำปาง
กลุ่มงานอำนวยการ
1.  ประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส ชื่อหน่วยงาน  ใสสะอาด 2569” และ งดรับ  งดให้ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่
2. มอบเกียรติบัตรและนำเสนอผลงานทางวิชาการในการตรวจเยี่ยมสถานศึกษาและบูรณาการความร่วมมือการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัยให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่จังหวัดลำปาง (อ.แม่เมาะ)
3. เป้าหมาย KPI  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  การเข้าสอบ N – net ไม่น้อยกว่าร้อยละ 45
4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ดำเนินการจัดโครงการเกี่ยวกับสถานศึกษาปลอดยาเสพติด
5. ศรร.กำหนดเกณฑ์ใหม่ (อำเภอเมืองลำปาง)
6. ประกันคุณภาพการศึกษา (อำเภอแม่ทะ)
7. การปรับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
8. รายงานความก้าวหน้าการสร้างห้องสมุดเฉลิมราชกุมารีจังหวัดลำปาง
9. การรายงานข้อมูลค่าสาธารณูปโภคในแฟลตฟอร์ม
10. ค่าตอบแทนวิทยากรการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง ไม่ให้ยืมเงินใช้ระเบียบใหม่
กลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา
1. การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2569 ให้กับสถานศึกษาในสังกัด
2. มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ
3. Awards Connect ระบบรายงานข้อมูลรายงานและผลงานที่ได้รับย้อนหลัง 3 ปี
4. การรายงานข่าวกิจกรรมรายวันของสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน
กลุ่มส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อคุณวุฒิตามระดับ
1. การสอบเทียบระดับความรู้ จำนวน 8 วิชา
2. การรายงานผลการเข้าสอบ – ขาดสอบ (ภายใน 2 สัปดาห์)
3. ชุดการเรียนรู้ เรื่อง บุหรี่ไฟฟ้า
4. โครงการ Heart Friend for Youth
5. กำหนดการจัดทำข้อมูล GPA/PR วันที่ 3   เมษายน 2569 จำนวน  2  คน
กลุ่มส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง
1. กำหนดการประชุมโครงการติดตามความก้าวหน้าการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อการพัฒนา  3  ทิศทาง (ครูพัชรินทร์  วันที่  20  กุมภาพันธ์  2569)
2. แนวทางการดำเนินงานการพัฒนาอาชีพชุมชน
3. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน  ประชุมออนไลน์  (ครูพันนอม  และครูวิลัยวรรณ วันที่ 25 – 27 ก.พ. 2569)
กลุ่มส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
1. การแข่งขันตอบคำถามหนังสือพระราชนิพนธ์และการประกวดห้องสมุดเสมือน (20 ก.พ. 2569)

กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
1. การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ( N – net)
ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษาจังหวัดลำปาง
1. ได้รับจัดสรรงบประมาณค่าครุภัณฑ์โดมท้องฟ้าจำลองเคลื่อนที่
2. ประชาสัมพันธ์โครงการติวพิชิตข้อสอบ
เรื่องอื่นๆ
1.  กีฬา สกร.ภาคเหนือ จังหวัดเชียงรายเป็นเจ้าภาพ
มติที่ประชุม	รับทราบ
ระเบียบวาระที่  ๒  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา (ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙)
มติที่ประชุม	รับรอง
ระเบียบวาระที่  ๓  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม (ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙)
มติที่ประชุม	ไม่มี
ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่องเพื่อทราบ / พิจารณา
กลุ่มส่งเสริมการเรียนรู้
งานส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อคุณวุฒิตามระดับ
1. งานพื้นฐาน
· การรับนักศึกษาต่อจากสถานศึกษาในระบบจากโรงเรียนชุมชนบ้านจัว จำนวน 2 คน
· กำหนดการสอบ N – net  วันที่  14 – 15 ก.พ. 2569 ภาพรวมมีนักศึกษาเข้าสอบคิดเป็นร้อยละ 85
· ครูแต่ละตำบลช่วยตรวจสอบ กพช.และเอกสารต่างๆของนักศึกษาก่อนจบ
· กำหนดสอบ E-exam
· กำหนดสอบปลายภาค  วันที่  7 – 8 มี.ค. 2569 จัดทำหนังสือขอความอนุเคราะห์สถานที่และบุคลากรดำเนินการสอบ
· งานกีฬา สกร.เกมส์
1. ฟุตบอล  จำนวน  7  คน
2. แชร์บอล  จำนวน  7  คน
3. ตะกร้อ  จำนวน  3  คน
4. เปตอง  จำนวน  3  คน

2. งานการศึกษาพิเศษ
· [bookmark: _GoBack]ในภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา  256๘  มีนักศึกษาจบหลักสูตร จำนวน  2  คน
งานส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง
1. แบ่งกลุ่มเป้าหมายและงบประมาณรายตำบลในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง
งานส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
1. การจัดกิจกรรมการแข่งขันตอบคำถามหนังสือพระราชนิพนธ์ เพื่อคัดเลือกเข้ารับการแข่งขันในระดับจังหวัดในแต่ละระดับ
2. การประกวดห้องสมุดเสมือน  กำหนดส่งภายในวันที่  2  มีนาคม  2569
มติที่ประชุม	รับทราบ
ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่องอื่นๆ
-

ปิดการประชุมเวลา  ๑๒.๐๐  น.
ลงชื่อ....ไพรินทร์  อุ่นปัญญา........ผู้จดรายงานการประชุม
					     (นางสาวไพรินทร์  อุ่นปัญญา)
					                บรรณารักษ์

ลงชื่อ...........วรพจน์   ไชยพรม......ผู้ตรวจรายงานการประชุม
					       (นายวรพจน์   ไชยพรม)
                 ครู รักษาการในตำแหน่ง 
          ผู้อำนวยการ สกร.ระดับอำเภอสบปราบ
